
 

Sie wollen dem Handwerk noch mehr Kraft geben? Dann kommen Sie ins Team der Handwerkskammer 
Oldenburg! Als Selbstverwaltungseinrichtung vertreten wir die Interessen von mehr als 13.300 
Handwerksbetrieben. Zu unseren Kernaufgaben gehören die kompetente Beratung in 
betriebswirtschaftlichen Fragen sowie zu allen Fragen der Aus-, Fort- und Weiterbildung.  
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Ausbildungsberater (m/w/d) 
 

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39,8 Wochenstunden. 

Das sind Ihre Aufgaben:  

 

 Sie fördern und überwachen die handwerkliche Berufsausbildung 

 Sie beraten in allen Fragen der Berufsbildung auch im Hinblick auf rechtliche Fragestellungen 

 Sie fungieren als Ansprechpartner für Betriebe, Auszubildende, Schülerinnen und Schülern, Eltern, 
Berufsschule, Arbeitsagentur und andere Institutionen 

 Sie setzen sich für die Nachwuchsgewinnung ein  

Das zeichnet Sie aus:  

 

 Sie führen einen Meistertitel im handwerklichen Bereich und/oder Sie haben erfolgreich ein 
Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium vorzugsweise mit pädagogischem Schwerpunkt abgeschlossen 
oder verfügen über eine vergleichbare nachgewiesene berufliche Qualifikation 

 Sie zeigen eine hohe Mobilitätsbereitschaft 

 Sie besitzen Kenntnisse handwerklicher Unternehmensstrukturen  

 Sie haben praktische Erfahrungen im Kontakt sowohl mit Unternehmen und Auszubildenden als auch mit 
anderen an der Ausbildung beteiligte Stellen 

Das spricht für uns:  

 

 Wir bieten eine sehr abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 Die Vergütung der Stelle erfolgt unter Berücksichtigung Ihrer Qualifikation nach dem Tarifvertrag für den 
Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) in der Entgeltgruppe 9b, sowie eine Jahressonderzahlung 

 Wir bieten eine sehr gute Einarbeitung in einem offenen und erfahrenen Team  

 Wir bieten regelmäßige individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 30 Tage Urlaub zzgl. arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester 

 
Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Schwerbehinderte nach Maßgabe des SGB 
IX berücksichtigt. 
 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 30. November 2024 per E-Mail an 
bewerbung@hwk-oldenburg.de. Für telefonische Rückfragen steht Ihnen Herr Vensler unter 0441 232-255 
zur Verfügung. 
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